Zatgcznik nr 3 do Uchwaty nr 912024/2025

Rady Pedagogicznej Specjalnego Osrodka Szkolno — \Wychowawczego
im. Janusza Korczaka w Szymbarku

z dnia 13.01.2025 r.

STATUT

BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA
SPECJALNEJ W SZYMBARKU
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Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego (§ 22) ....ccvvveiiiiiieiiiiiienee e
Postanowienia KONCOWE ((§ 23 = § 20) ...iiiuiiiiieiiiiiieiie ettt bbb snne e



Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§1

1. Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Szymbarku.

2. Siedziba szkotly znajduje si¢ pod adresem: 38 — 311 Szymbark 250.

3. W nazwie Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna umieszczonej na tablicy urzedowej oraz na
pieczeciach, ktérymi opatruje si¢ $§wiadectwo 1 legitymacje szkolng, pomija si¢ okreslenie
»Specjalna” oraz okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci dzieci.

4. Organem prowadzacym jest Powiat Gorlicki z siedzibg przy ul. Bieckiej 3 w Gorlicach.

5. Nadzor pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.

6. Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna jest szkolg publiczng po o$mioletniej Szkole
Podstawowe;j.

7. Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna jest placowka przeznaczong dla mlodziezy
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim oraz z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi w nast¢pujacych zawodach:

1) pracownik pomocniczy obstugi hotelowej — symbol 911205;
2) pracownik pomocniczy gastronomii — symbol 941203.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§2
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreSlone w ustawie Prawo Os$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie wiasciwych dla szkot specjalnych, a takze uwzgledniajace Szkolny
Program Wychowawczo — Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow.
2. Gtownym celem Szkoty jest przygotowanie uczniow do zycia w integracji ze spoleczenstwem
poprzez:
1) osiggniecie mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniow, w dostepnym im zakresie, za
pomocg specjalnych metod;
2) przygotowanie uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim do
dojrzatego zycia i pelnienia okreslonej roli zawodowej w spoteczenstwie.

§3
Zadaniem Szkoty jest w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych i rewalidacyjnych;

2) przygotowanie uczniow do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i zycia
w warunkach wspotczesnego swiata;

3) wyposazenie ucznidéw w odpowiedni zasob wiedzy ogodlnej umozliwiajacy zdobycie
kwalifikacji zawodowych oraz kontynuacj¢ dalszego ksztatcenia;

4) organizowanie specjalistycznej opieki psychologiczno — pedagogicznej i zdrowotnej;

5) umozliwianie rozwoju zainteresowan uczniow;



6) wspomaganie zindywidualizowanego rozwoju kazdego ucznia wraz z dostosowaniem
form i metod nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;

7) organizowanie nauczania indywidualnego dla uczniow posiadajacych stosowne
orzeczenie;

8) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej.

§ 4
Zadania Szkoly realizowane sg we wspodlpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi, nauczycielami i innymi pracownikami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny oraz dzieci.
Cele i zadania Szkoty okreslono w Statucie Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego.

Rozdzial 3

Organy Szkoly
§5
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor SOS-W;
2) Rada Pedagogiczna SOS-W;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§6
Dyrektor SOS-W jest Dyrektorem Szkoty.
Szczegdtowe kompetencje 1 obowigzki Dyrektora okresla Statut Placowki - § 9.

§7
Rada Pedagogiczna SOS-W jest kolegialnym organem Placowki w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.
Szczegblowa organizacje 1 kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Placowki - § 10.

§8
W SOS-W dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje wszystkich rodzicow uczniow.
Kompetencje Rady Rodzicéw okresla Statut Placowki - § 11.

§9
. W SOS-W dziata Samorzad Uczniowski.
Dziatalno$¢ uczniow w Samorzadzie Uczniowskim okres$la Statut Placowki - § 12.

§ 10
Organy SOS-W wspoéldziataja ze sobg podczas realizacji swoich zadan, a odbywa si¢ to na
zasadach partnerskich z przestrzeganiem kompetencji kazdego z organdw, z decydujacym
glosem Dyrektora SOS-W.
Kwestie rozstrzygania sporow miedzy organami okresla Statut Placowki - § 13.
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10.

11.

12.

13.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly

§ 11
Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania, opieki, realizacji w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Placéwki opracowany zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
1 zatwierdzony przez organ prowadzacy.
Ksztatcenie w zawodach ,,pracownik pomocniczy gastronomii” oraz ,,pracownik pomocniczy
obstugi hotelowej” prowadzone jest w oparciu o podstawg programowa ksztalcenia
w zawodach.
Zajgcia praktyczne odbywaja si¢ w pracowni szkolne;j.
Szkota przygotowuje do egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.
Absolwenci szkoty uzyskuja $wiadectwo ukonczenia szkoly, dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Podstawowa forma pracy Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej sa zaje¢cia dydaktyczno —
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy wymiar zajec.
Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy.
Liczba uczniéw w oddziale wynosi odpowiedni od 10 do 16 uczniow w przypadku uczniow
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim.
W przypadku wystepowania niepelnosprawnosci sprz¢zonych liczba wychowankéw moze by¢
zmniejszona o 2 uczniow.
W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkotg, liczba uczniow
w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okres§lonej w ust. 10.
W uzasadnionych okolicznosciach moga by¢ organizowane zajecia w potaczonych zespotach
klasowych - tak utworzony zespot uczniéw stanowi klas¢ taczona.

§ 12

Zasady rekrutacji okresla Statut Placowki - § 15.

§13
W Szkole funkcjonuje biblioteka.
Zasady funkcjonowania biblioteki okresla Statut Placowki - § 18.

§ 14
W Szkole funkcjonuje $wietlica, ktérg organizuje si¢ dla ucznidw pozostajacych diuzej ze
wzgledu na:
1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty;
3) inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
Zasady funkcjonowania $wietlicy okresla Statut Placowki - § 19.
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§ 15
1. Dla uczniéw uczacych si¢ poza miejscem stalego zamieszkania Placowka moze zorganizowac
opieke catodobowa w dniach roboczych od poniedziatku do piatku.
2. Szczeg6ly opieki calodobowej okresla Statut Placowki - § 20.

§ 16

1. Placowka zapewnia wszystkim uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza mozliwos¢
jego spozycia w czasie pobytu w Szkole.

2. Szczeg6ly organizacji wyzywienia okresla Statut Placowki - § 21.

§17
1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty moga by¢ prowadzone zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.
2. Szczego6lowe rozwiazania w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty okresla
Statut Placowki - § 22 - 23.

18
1. Organizacje wspotdziatania z poradniarr§1i psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny i uczniow okresla Statut Placowki - § 26 ust.1.
2. Organizacj¢ wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej okresla Statut Placowki - § 26 ust.3.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

19
1. W Szkole zatrudnia si¢ pracownikow: >
1) pedagogicznych:
a) nauczycieli,
b) wychowawcow,
c) pedagoga,
d) psychologa,
e) logopede i innych specjalistow;
2) niepedagogicznych:
a) ekonomicznych i administracyjnych,
b) obstugi,
C) pomoc nauczyciela.
2. Zadania pracownikow definiuje Statut Placowki - § 27 - 38.



Rozdzial 6
Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami

§ 20

Organizacj¢ 1 formy wspoldziatania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki okre$la Statut Placowki - § 391 § 41.

Postepowanie nieobecnosci ucznia w szkole oraz zwolnienia go z lekcji okresla Statut Placowki
- § 40.

Rozdzial 7
Uczniowie

21
Prawa i obowiazki ucznia reguluje Statut Pla§cc')wki - §43.
Statut Placowki okresla nagrody i kary stosowane wobec uczniow oraz sposob i tryb odwotania
si¢ od przyznanej nagrody 1 kary - § 44 — 46 ust.1-3.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia i sposob zatatwienia skargi reguluje
Statut Placowki - § 46 ust. 4.
Warunki 1 tryb skreslenia ucznia z listy lub przeniesienia ucznia do innej szkoty okresla Statut
Placoéwki - § 45 ust. 3-6.

Rozdzial 8
Szczegoltowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 22

Szczegotowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
okreslono w Statucie Placowki.

Uczen konczy Branzowa Szkole I Stopnia Specjalng, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne oraz przystapit do egzaminu zawodowego.

. Uczen konczy Branzowa Szkote I Stopnia Specjalng z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmnie;j
4,775 oraz co najmniej bardzo dobrag ocen¢ zachowania oraz przystapit do egzaminu
zawodowego.

Egzamin zawodowy jest przeprowadzany zgodnie z odrgbnymi przepisami — szczegdtowe
informacje o zasadach znajduja si¢ na stronie internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 23
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.



3. Statut i jego zmiany uchwala Rada Pedagogiczna w obecnosci co najmniej potowy czlonkéw
w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig.

§ 24
Statut zatwierdzony uchwatg nr 9/2024/2025 Rady Pedagogicznej Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Szymbarku z dnia 13.01.2025 r.

§ 25
Sprawy nieuregulowane w niniejszym Statucie reguluje Statut Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Szymbarku.

§ 26

Niniejszy statut udost¢pnia si¢ wszystkim zainteresowanym:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej SOS-W,

2) w sekretariacie Placowki;
3) na stronie internetowej: www.szymbark.edu.pl



